
 УТВЕРЖДЕН  

приказом Министерства образования и 

науки Мурманской области 

от 31.12.2015 № 2423 

 

Порядок определения размера компенсации работникам, привлекаемым к 

проведению репетиционных экзаменов и апробации организационно-

технологических мероприятий для обучающихся 9 и 11(12) классов 

общеобразовательных организаций Мурманской области в 2015/2016 

учебном году 

 

 Размер компенсации работникам, привлекаемым к проведению 

репетиционных экзаменов и апробации организационно-технологических 

мероприятий для обучающихся 9 и 11(12) классов общеобразовательных 

организаций Мурманской области в 2015/2016 учебном году (далее – 

компенсация) зависит от следующих показателей: 

- ученой степени работников; 

- количества фактически отработанных часов при выполнении возложенных 

функциональных обязанностей. 

 Размер компенсации председателя, заместителя председателя и эксперта 

предметной комиссии Мурманской области, определяется по формуле: 

 

S = R * T,  

где: 

S - размер компенсации председателя, заместителя председателя и 

эксперта предметной комиссии Мурманской области; 

R - стоимость 1 астрономического часа в зависимости от ученой степени 

работника: 

 

Ученая степень работника Стоимость одного 

астрономического часа     

(руб.) 

Доктор наук 400 

Кандидат наук 300 

Не имеющий ученой степени 200 

 

T - фактически затраченное время работы (часов), но не более 8 

астрономических часов в сутки. 

 

_______________ 


